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УТВЕРЖДЕНО                                                                                                                                         Заседание комиссии 
по противодействию коррупции 

                                                                                                                                    ОАО «Пищевой комбинат «Веселово»

                                                       12.01.2025 № 1
ПЛАН

мероприятий по противодействию коррупции
в ОАО «Пищевой комбинат «Веселово»

на 2026 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственные
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	Организационные мероприятия

	1
	Анализ работы комиссии по противодействию коррупции (далее – комиссия) на ОАО «Пищевой комбинат «Веселово» в 2025 году и утверждение плана работы комиссии на 2026 год
	Январь 2025
	Председатель комиссии
	

	2
	Обобщать и обсуждать на заседаниях комиссии по противодействию коррупции результаты рассмотрения обращений граждан и юридических лиц, в том числе размещенных в СМИ, в которых сообщается о фактах коррупции и иных нарушениях антикоррупционного законодательства. Результаты рассматривать на заседаниях комиссии по противодействию коррупции
	Постоянно; обобщение – на заседаниях комиссии в течение 2026
	Комиссия по противодействию коррупции
	

	3
	Своевременно предоставлять сведения о совершении работниками коррупционных правонарушений, иных правонарушений, создающих условия для коррупции, а также фактах нарушения работниками антикоррупционных ограничений, установленных ст. 17 Закона «О борьбе с коррупцией» в ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ» - управляющая компания холдинга «МИНСК КРИСТАЛЛ ГРУПП» и концерн «Белгоспищепром»
	Постоянно
	Председатель комиссии, комиссия
	

	4
	Организация работы по повышению квалификации работников по вопросам противодействия коррупции (организация участия в тематических семинарах, прохождение повышения квалификации, круглые столы)
	В течение года
	Комиссия, специалист по кадрам
	

	5


	Анализировать издаваемые локальные нормативные правовые акты на предмет соответствия требованиям действующего законодательства, исключения возможного
	Постоянно
	Начальник бюро по персоналу и
	

	1
	2
	3
	4
	5

	
	наличия в них норм, применение которых может повлечь коррупционные правонарушения
	
	юридической работе
	

	Мероприятия в области кадровой работы

	6
	Проводить работу по изучению деловых и личностных качеств работников, а также принимаемых на работу в ОАО «Пищевой комбинат «Веселово». Осуществлять контроль за соблюдением государственными должностными лицами и приравненными к ним лицами требований статей 17, 18-20 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией». Обеспечить надлежащую профессиональную и специальную антикоррупционную подготовку, повышение квалификации должностных лиц, отвечающих за антикоррупционную работу.

Сведения о выявленных нарушениях антикоррупционных запретов и ограничений выносить на рассмотрение комиссии в целях разработки конкретных мер по предупреждению подобных нарушений в дальнейшем.
	Постоянно

По мере необходимости
	Председатель комиссии, специалист по кадрам
Председатель комиссии, комиссия
	

	7
	При приеме на работу должностных лиц истребовать обязательства об ограничениях, устанавливаемых для должностных лиц ОАО «Пищевой комбинат «Веселово» в соответствии с Законом «О борьбе с коррупцией» от 15.07.2015 № 305-З, вручать под роспись памятки должностным лицам о правилах поведения при возникновении коррупционных рисков.
При аттестации должностных лиц проверять знание ими основных требований Закона «О борьбе с коррупцией»
	Постоянно

По мере необходимости
	Специалист по кадрам
Аттестационная комиссия
	

	8
	Практиковать проведение внезапных проверок соблюдения трудовой дисциплины в целях предупреждения фактов сокрытия грубых нарушений правил внутреннего трудового распорядка. Докладывать о проведенной работе на заседании комиссии
	Ежеквартально
	Начальник бюро по персоналу и юридической работе, комиссия
	

	9
	По каждому выявленному нарушению законодательства о борьбе с коррупцией привлекать к ответственности как лиц, нарушивших законодательство, так и лиц, бездействие которых способствовало этому нарушению
	По мере возникновения нарушения
	Председатель комиссии
	

	Мероприятия в области хозяйственной деятельности

	10
	Осуществлять контроль за рациональным использованием финансовых, трудовых, материальных, сырьевых и топливно-энергетических ресурсов во исполнение Директивы Президента Республики Беларусь №3 от 14.06.2007г. «Экономия и бережливость – главные факторы экономической безопасности государства», а также Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций» с учетом изменений от 12 октября 2021 г
	Постоянно


	Председатель комиссии, руководители структурных подразделений, комиссия
	

	1
	2
	3
	4
	5

	11
	Усилить контроль за ценами на приобретаемые товары, работы, услуги, максимально исключить работу с посредническими структурами, а также особое внимание уделить сохранности имущества, качеству и полноте проводимых инвентаризаций, соблюдению норм расхода ТМЦ. При необходимости инициировать внесение изменений в ЛНПА
	Постоянно
	Председатель комиссии, начальник бюро по персоналу и юридической работе, главный бухгалтер, комиссия
	

	12
	Систематически анализировать соблюдение сроков проведения внешнеторговых операций, возврата валютной выручки и эффективности загранкомандировок в целях выявления и устранения причин и условий, способствующих коррупционным проявлениям в этих сферах.
	Постоянно
	Комиссия, главный бухгалтер
	

	13
	Проводить анализ причин и условий бесхозяйственности, недостач, хищений и иных потерь, ТМЦ и денежных средств
	По мере необходимости
	Комиссия
	

	14
	Обеспечить техническое обследование мест хранения товарно-материальных ценностей, при необходимости принять меры к усилению защищенности объектов, оснащению их средствами сигнализации и видеонаблюдения.

Проводить внеплановые инвентаризации с целью обеспечения контроля за сохранностью товарно-материальных ценностей.
	Постоянно
	Председатель комиссии, главный бухгалтер, комиссия
	

	15
	Контролировать строгое соблюдение установленного действующим законодательством и ЛНПА порядка осуществления закупок товаров (работ, услуг), как государственных, так и закупок за счет собственных средств; закупок в строительстве.
Случаи выявления нарушений в порядке проведения конкурсов и аукционов рассматривать на заседаниях комиссии
	Постоянно
По мере необходимости
	Комиссия, коммерческий отдел
	

	16
	Проводить анализ состояния работы по взысканию дебиторской задолженности, причинах ее образования и принимаемых мерах по ее снижению
	В течение года
	Председатель комиссии
	

	17
	Обеспечивать полную и точную проверку фактического наличия имущества при проведении инвентаризации активов и обязательств, практиковать проведение внеплановых (контрольных) инвентаризаций
	При проведении инвентаризации
	Главный бухгалтер, председатель и члены инвентаризационной комиссии
	

	18
	Выполнение Мер по выявлению и устранению коррупционных рисков 
	В соответствии с Мерами по выявлению и устранению коррупционных 
	В соответствии с Мерами по выявлению и устранению коррупционных
	

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	рисков
	рисков
	

	Учебные и информационно-идеологические мероприятия

	19
	На общих собраниях в коллективах Общества проводить разъяснительную работу, направленную на противодействие коррупционным проявлениям
	В ходе проведения ежеквартальных общих собраний
	Председатель комиссии, руководители структурных подразделений, начальник бюро по персоналу и юридической работе
	

	20
	Проводить разъяснительную и профилактическую работу среди должностных лиц, специалистов ОАО «Пищевой комбинат «Веселово» о недопустимости проявления коррупции, а также использования своего служебного положения и связанных с ним возможностей для получения личной выгоды
	Постоянно
	Председатель комиссии, руководители структурных подразделений, начальник бюро по персоналу и юридической работе
	

	21
	Размещать информацию по вопросам борьбы с коррупцией, в том числе выдержки из антикоррупционного законодательства и соответствующих локальных нормативных правовых актов, а также сведения о фактах коррупции, имеющих повышенный общественный резонанс, на информационных стендах в доступных для всеобщего обозрения местах
	Постоянно
	Комиссия
	

	22
	Проводить анализ информации, поступающей от контролирующих и правоохранительных органов, других государственных органов и организаций, заявлений юридических и физических лиц, индивидуальных предпринимателей о нарушениях антикоррупционного законодательства в структурных подразделениях ОАО «Пищевой комбинат «Веселово»
	Постоянно
	Председатель комиссии, комиссия
	

	23
	Использовать «телефон доверия» в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции
	По мере поступления
	Председатель комиссии
	


Председатель комиссии






                                 
О.Н.Лузько
